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Ք. Երևան							§        ¦                               20        թ.

	«Մեհրաբյանի անվան բժշկական ինստիտուտը» ՍՊԸ, հանձինս նրա տնօրեն Լուիդա Մեհրաբյանի, որը հետագայում կանվանվի ՔՈԼԵՋ, գործելով իր կանոնադրության համաձայն մի կողմից և քաղաքացի 								 անձնագիր												,  որը հետագայում կանվանվի ՈՒՍԱՆՈՂ, մյուս կողմից, կնքեցին սույն պայմանագիրը հետևյալի մասին.
    

1. ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԻ ԱՌԱՐԿԱՆ

1.1.  ՈՒՍԱՆՈՂԸ վճարովի հիմունքներով պատվիրում է, իսկ ՔՈԼԵՋԸ պարտավորվում է կազմակերպել կրթօջախի օրինակելի գործունեությունը՝ մասնավորապես ՈՒՍԱՆՈՂԻՆ տալով 									 մասնագիտություն, իսկ ուսումնառության հաջող ավարտի դեպքում հանձնում  համապատասխան դիպլոմ:

2. ՈԻՍԱՆՈՂԻ ԻՐԱՎՈՒՆՔՆԵՐԸ ԵՎ ՊԱՐՏԱՎՈՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ

2.1. ՈՒՍԱՆՈՂՆ իրավունք ունի՝
1)  մասնակցել ՔՈԼԵՋԻ կառավարմանը՝ ընդգրկվելով ԽՈՐՀՐԴԻ կազմում, մասնակցել ուսանողական խորհրդի, խմբակների, ակումբների ստեղծմանը և դրանց աշխատանքներին,
2) սահմանված կարգով անհրաժեշտության դեպքում ստանալ ակադեմիական արձակուրդ մինչև մեկ տարի ժամկետով,
3) անվճար օգտվել ՔՈԼԵՋԻ գրադարանից, ուսումնական, գիտական և այլ ստորաբաժանումների ծառայություններից,
4) մասնակցել ՔՈԼԵՋԻ հետազոտական, նախագծային աշխատանքնեորի կատարմանը,
5) ՈՒՍԱՆՈՂՆ իրավունք ունի ծանոթանալ ՔՈԼԵՋԻ լիցենզիային, հավատարմագրման վկայականին, ներքին կանոնակարգերին:
2.2. ՈՒՍԱՆՈՂԸ պարտավոր է՝
1) կատարել ՔՈԼԵՋԻ  կանոնադրության պահանջները և պահպանել ներքին կարգապահական կանոնները,
2) պարտադիր հաճախել ուսումնական պլանով նախատեսված պարապմունքներին և սահմանված ժամկետներում կատարել ուսումնական գործընթացի ժամանակացույցով նախատեսված գործառույթները,
3) խնամքով վերաբերվել ՔՈԼԵՋԻ գույքին՝ վնաս պատճառելու դեպքում հատուցել նյութական վնասը,
4) հարգել աշխատողների և ուսանողների իրավունքներն ու արժանապատվությունը,
5) սահմանված կարգով և ժամկետներում վճարել ուսման վարձը,
6) կատարել կրթական ծրագրերի պահանջները,
7) բարձր պահել ՔՈԼԵՋԻ ուսանողի պատիվն ու հեղինակությունը,
8) պահպանել հասարակության բարոյական նորմերը:
     

3. ՔՈԼԵՋԻ ԻՐԱՎՈՒՆՔՆԵՐԸ ԵՎ ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ
3.1. ՔՈԼԵՋԸ պարտավորվում է կազմակերպել ուսանողի ուսուցումը՝ հաստատված ուսումնական պլանների և առարկայական ծրագրեր միջոցով:
3.2. Ուսումնառության տարիներին ապահովել ուսումնական պլաններով նախատեսված ուսումնական գործընթացն ապահովող բոլոր պայմանները:
3.3. Ուսանողի համար ստեղծել հնարավորություններ՝ օգտվելու ՔՈԼԵՋԻ գրադարանից, ընթերցասրահից, մարզադահլիճից, սոցիալական այլ ծառայություններից:
3.4. Ուսանողի կրթության և դաստիարակության գործընթացն ապահովել բարձրակարգ մասնագետներով, դասավանդման ժամանակակից մեթոդներով, դասագրքերով, ուսուցման տեխնիկական միջոցներով, ուսանողին տալ մասնագիտական կրթություն և տալ ավարտական փաստաթուղթ (դիպլոմ) համապատասխան ներդիրով:
3.5. Կրթական ծրագիրը չավարտած անձին տալ ակադեմիական տեղեկանք՝ ուսումնասիրած առարկաների, դասընթացների, դրանց ժամաքանակի և արդյունքների նշումով:

4. ՈՒՍՄԱՆ ՎԱՐՁԻ ՉԱՓԸ ԵՎ ՎՃԱՐՄԱՆ ՊԱՅՄԱՆՆԵՐԸ
Ուսումնական տարվա (երկու կիսամյակի) վարձը կազմում է 																 դրամ, որը ավելացման միտումով փոփոխման ենթակա չէ ՈՒՍԱՆՈՂԻ 	 ուսումնառության տարիների ընթացքում: Ուսման վարձը վճարվում է ՈՒՍԱՆՈՂԻ կողմից կիսամյակը մեկ անգամ՝ հավասար չափաքանակներով: Առաջին կիսամյակի համար ուսման վարձի վճարման վերջնաժամկետ սահմանվում է սեպտեմբերի 10-ը, իսկ երկրորդ կիսամյակի համար՝ դեկտեմբերի 10-ը, եթե փոխադարձ համաձայնությամբ ուսման վարձի վճարման այլ ժամկետներ չեն սահմանվում:
	Նշված ժամկետներում ուսման վարձը ամբողջությամբ մուծած ՈՒՍԱՆՈՂԸ հրամանագրվում է որպես ՔՈԼԵՋԻ համապատասխան կուրսի ՈՒՍԱՆՈՂ:
	Վճարումը կարելի է կատարել ինչպես կանխիկ, ՔՈԼԵՋԻ դրամարկղում, այնպես էլ փոխանցումով՝ ՔՈԼԵՋԻ հաշվեհամարին:

5. ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԻ ԳՈՐԾՈՂՈՒԹՅԱՆ ԺԱՄԿԵՏԸՆԵՐԸ ՎԱՂԱԺԱՄԿԵՏ ԼՈՒԾԱՐՄԱՆ ՀԻՄՔ
5.1. Սույն պայմանագիրը ուժի մեջ է ստորագրման պահից և գործում է մինչև ուսանողի ուսումնառության ավարտը, բացառությամբ սույն պայմանագրի 5.2 և 6.4 կետիերում նշված դեպքերի:
5.2. ՈՒՍԱՆՈՂԻ հեռացման վերաբերյալ ՔՈԼԵՋԻ  տնօրենի հրամանը հիմք է սույն պայմանագրի վաղաժամկետ լուծման համար: ՈՒՍԱՆՈՂԸ պայմանագիրը վաղաժամկետ կարող է լուծել, եթե նա կամավոր ընդհատում է ուսումնառությունը և այդ մասին դիմում է ներկայացնում տվյալ կիսամյակի քննաշրջանի սկզբից մեկ ամիս առաջ սահմանված ընթացակարգով՝ վճարելով սովորած ժամանակաշրջանի համար նախատեսված ոսւման վարձը:

6. ԵԶՐԱՓԱԿԻՉ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ
6.1. Կողմերն իրենց պարտականությունները ամբողջությամբ կամ մասնակիորեն չկատարելու դեպքում ազատվում են սույն պայմանագրով սահմանված պատասխանատվությունից, եթե դա տեղի է ունեցել սույն պայմանագիրը կնքելուց հետո ծագած այնպիսի անհաղթահարելի ուժի ազդեցության (ՖՈՐՍ - ՄԱԺՈՐԱՅԻՆ)  հետևանքով, որը կողմերը չէին կարող կանխատեսել և կանխարգելել:
6.2. Կողմերը պարտավորվում են վիճահարույց հարցերը լուծել փոխադարձ համաձայնությամբ, հակառակ դեպքում՝ ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:
6.3. Սույն պայմանագիրը կազմված է երկու հավասարազոր օրինակից: Պայմանագիրն ի պահ է տրվում ՔՈԼԵՋԻՆ և ՈՒՍԱՆՈՂԻՆ կամ օրինական ներկայացուցչին:
6.4. Ուսումնական պլանների, առարկայական ծրագրերի պահանջները և ուսումնական գործընթացի ժամանակացույցը չկատարելու, անբավարար ակադեմիական առաջադւմություն ցուցաբերելու, ինչպես նաև կանոնադրության կամ ներքին կարգապահական կանոններով նախատեսված պահանջները խախտելու համար ՈՒՍԱՆՈՂԸ կարող է Տնօրենի կամ նրա լիազորած անձի կողմից ենթարկվել կարգապահական պատասխանատվության՝ ընդհուպ մինչև ՔՈԼԵՋԻՑ հեռացվելը;
6.5. Ուսման վարձն ամբողջությամբ չմուծած ուսանողը քննաշրջան չի թույլատրվում:
6.6. Անկախ ուսումնառության ընդհատման պատճառից սույն պայմանագիրը համարվում է անվավեր և ՔՈԼԵՋԻ կողմից իրականացվում է վճարած ուսման վարձի վերահաշվարկ և ՈՒՍԱՆՈՂԻՆ վերադարձվում է չուսումնառած ժամանակահատվածի համար վճարած գումարը:

7. ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԻ ԻՐԱՎԱԿԱՆ ՀԻՄՔԵՐԸ
ՈՒՍԱՆՈՂԻ ԵՎ ՔՈԼԵՋԻ միջև հարաբերությունները կանոնակարգվում են ՀՀ քաղաքացիական օրենսդրությամբ, «Կրթության մասին» ,«Նախնական մասնագիտական և միջին մասնագիտական կրթության մասին» ՀՀ օրենքներով, ուսումնական հաստատության կանոնադրությամբ, ներքին կարգապահական կանոններով և այլ իրավական ակտերով:

8.ԿՈՂՄԵՐԻ ԻՐԱՎԱԲԱՆԱԿԱՆ ՀԱՍՑԵՆԵՐԸ ԵՎ ՍՏՈՐԱԳՐՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ
ՈՒՍԱՆՈՂ կամ 				«Մեհրաբյանի անվան բժշկական 
օրինական ներկայացուցիչ			ինստիտուտ» ՍՊԸ բժշկական ՔՈԼԵՋ
						
Անձնագիրը
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